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بشأن رواتب المعاش العسكرية  1.58.117ظهير شريف رقم 

 سم الزمانةبر

  :يعلم من ظهيرنا الشريف هذا أسماه الله وأعز أمره اننا أصدرنا أمرنا الشريف بما ياتي

 الفصل الاول

 إثرتوا واصول الجنود الذين ما ان جنود القوات المسلحة الملكية وكذا أرامل ويتامی

جروح أو أمراض أصيبوا بها بسبب الخدمة العسكرية أو أثناءها يكون لهم الحق في نيل 

 التعويض وفق الشروط وحسب القواعد المقررة في ظهيرنا الشريف هذا

 الزمالةالحق في نيل رواتب المعاش عن الأول: الجزء 

 الزمانةالشروط المخولة الحق في نيل راتب المعاش العسكرى عن الأول: الباب 

 الفصل الثاني

 يلي:يخول الحق في نيل راتب معاش الزمانة العسكرى حسبما 

أو حوادث طرأت بسبب  حربية عملياتالعاهات الناتجة عن جروح وقعت الاصابة بها اثر  - 1

 الخدمة العسكرية أو أثناءها

 اءهاالعسكرية أو أثن الخدمة العاهات الناتجة عن أمراض وقعت الاصابة بها بسبب - 2

عاهات خارجة عن هذه  على اشتداد العاهة الطارئة بسبب الخدمة العسكرية أو أثناءها - 3

 الخدمة

 الثالث الفصل

أو اشتدادها ناتج  ةهالعا على المعنى أو المعنيين بالامر الادلاء بالبرهان المثبت ان يجب

 عن احد الاسباب المبينة في الفصل أعلاه

أو اشتدادها ناتج  هةالعا لم يمكن الادلاء في حالة عمليات حربية بالبرهان المثبت ان واذا

أو الامراض الناتجة عن أحد الاسباب  الجروح عن جروح أو أمراض وقعت الاصابة بها مثل

 بقرينة أو الادلاء بما يثبت عكس ذلك فإن المعنيين بالامر قد ينتفعون الثاني المقررة في الفصل

وفق الشروط التي تحدد  العسكرية ة أو اشتداد الجروح أو الامراض الى الخدمةهعاعزو ال

 الوطني بقرار يصدره وزير الدفاع
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 الرابع الفصل

ب التي تترت العاهات رواتب المعاش حسب درجة الزمانة ولا تعتبر في ذلك الا تقدر

 عنها زمانة تساوى عشرة في المائة أو تفوقها

لا فأو أثناءها  العسكرية ما أصبحت عاهة خارجة عن الخدمة مشتدة بسبب الخدمة واذا

ة المثبت اشتدادها النسبة المائوية الاجمالية للعاه كانت يعتبر الا هذا الاشتداد فقط على أنه اذا

 فان راتب المعاش يقدر حسب هذه النسبة 60 % تفوق تساوى أو

 2الخامس الفصل

ن العاهات عفي تقدير العجز البدني الناتج  للزمانة الواجب اعتبارها ان النسبة المائوية

  بمرسوم. تعين طبقا لجدول يحدد

 لي:يتكون كما  المذكور أن النسب المائوية الخاصة بالزمانة والمبينة في الجدول ثم

 حتمية فيما يخص البتر أو قطع الاعضاء (أ

 بيانية للحد الأدنى والحد الأقصى في الاحوال الأخرى (ب

ضى الحال فيها ان اقت ويعتبر هذه النسب جميع أنواع الخلل اللاحق بالاعضاء الوظيفية وتشمل

 ذلك تاثيره على الحالة الصحية العامة

 السادس الفصل

 100%ة الى غاي تدريجيا مقادير رواتب المعاش خمسة في المائة بخمسة في المائة تحدد

ان المعنى كانت الزمانة توجد نسبتها بين رتبتين ف استنادا الى درجة الزمانة المقصودة واذا

 بالامر ينتفع بالمقدار المخصص بالرتبة العليا

 الفصل السابع 

ر الزمانة المطلقة عن أية واحدة منها فان مقدا وفي حالة تعدد عاهات لا تترتب الزمانة 

باقية يعتبر كليا فيما يخص العاهة الأكثر خطورة ونسبيا فيما يخص العاهات الاضافية ال

 للسلامة الجسمانية

                                                 

دجنبر  30) 1391ذي القعدة  12بتاريخ  014.71قانون رقم التم تغيير هذا الفصل بمقتضى الفصل الأول من  - 2

 .3410(، ص 1971دجنبر 31)1391ذو القعدة  13مكرر بتاريخ  3087، الجريدة الرسمية عدد (1971
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انخفاضيا حسب مقدار الزمانة على انه اذا اعتبر ان  ترتيباوبهذا الصدد ترتب العاهات  

ة الاساسية فان درجات زمانة كل هالاقل قد ترتبت عن العا مائة علىزمانة تقدر بعشرين في ال

واحدة من العاهات الاضافية ترفع بصنف أو اثنين أو ثلاثة أصناف أي بخمسة أو عشرة أو 

لم جرا وذلك بحسب ما تكون هذه العاهات في الصف الثاني أو الثالث هخمسة عشر في المائة و

 اأو الرابع من السلسلة الانخفاضية لخطورته

ويجب أن تحرر طبقا لمقتضيات الفقرة الاولى من هذا الفصل جميع الحسابات المتعلقة  

بالعاهات المتعددة والمقررة في هذا القانون وفي الجداول ونصوص التطبيق ثم ان البتر الذي 

يلحق العضو الاسفل والذي لا يستوجب أبدا استعمال جهاز عضوى أو اصطناعي فيخول 

تضاف حسابيا وبصفة استثنائية الى درجة الزمانة  5تع بزيادة قدرها %وحده الحق في التم

المناسبة للبتر ، ويمكن أن تقرر زيادات مماثلة بموجب قرار لفائدة المبتورين في حالة 

 اضطرابات كلوية أو صفراوية 

 زيادات تكميلية في رواتب المعاش :الباب الثاني

 الثامن الفصل

وفي حالة تعدد العاهات التي تترتب عن احداها الزمانة المطلقة فتمنح علاوة على راتب  

زيادة تكميلية عن كل درجة من الزمانة تقدر بعشرة في المائة  100المعاش المحدد في % 

وذلك اعتبارا لعاهة أو العاهات الاضافية واذا ما اقترنت بالعاهة الأكثر خطورة عاهتان أو 

عاهات الاضافية فان مجموع درجات الزمانة يقدر باضافة الزيادة المقررة في أكثر من ال

 الإضافيةالفصل السابع الى كل واحدة من العاهات 

ويحدد بقرار يصدره وزير الدفاع الوطني مبلغ الزيادة التكميلية لراتب المعاش والمناسبة  

 الى هذه الدرجة 

  التاسعالفصل 

لمن يطلبه من الزمني الذين أصبحوا عاجزين بسبب  يكون الحق في ولوج المستشفى

عاهاتهم عن الحركة أو التنقل أو القيام بالاعمال الضرورية للحياة وفي هذه الحالة تقتطع 

 صوائر هذا التمريض من رواتب المعاش الممنوحة لهم 
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ن في يعيشو واذا كانوا لا ينتفعون بالمكوت بالمستشفى أو انقطعوا عن الانتفاع به وكانوا

رسم بديارهم وهم مضطرون بصفة مستمرة الى الالتجاء الى المعالجة من الغير فلهم الحق 

 منحة خصوصية في نيل زيادة تساوی ربع راتب المعاش

 3الفصل العاشر 

ين على أن الزيادة المذكورة ترفع الى مبلغ راتب المعاش فيما يخص الزمني المصاب

ة حق ة على حدهن لهم باعتبار كل عاتضمنا الأقل قد بعاهات متعددة تكون اثنتان منها على

 اليها في الفقرة السالفة التمتع بالمنحة المشار

لمستشفى صوائر العلاج با ولا يمكن في أي حال من الاحوال اعتبار هذه الزيادة لمضاعفة

 لفائدتهم ملها المنتفعون بالتدبير المتخذالتي يتح

 الفصل الحادي عشر

نة الاعفاء المعاش تثبته لج فى أو بهذه الزيادة في راتبعالجة بالمستشان حق التمتع بالم

جع كل ثلاث ر وهذا الحق يرادرجة الزمانة اللاحقة بالمبتو من الجندية في الوقت الذي ثبت في

 مالالقيام بالاع ان العجز عن الحركة أو التنقل أوبعد فحوص طبية اذا لم يقرر  سنوات

 موقتة لا يكتسى أو لم يعد يكتسى صبغة ب المعاشالضرورية للحياة عجز نهائي ولو كان رات

 رواتب المعاش النهائية ورواتب المعاش الموقتة: الباب الثالث

 الثاني عشر الفصل

  نيل راتب المعاش بدون شروط الاجلتقبل طلبات 

ح أو المترتبة عن الجر ةهلمعاش النهائي اذا ثبت ان العاويكون الحق في نيل راتب ا

 ة لا تشفىهالمرض عا

تعدد  منها وفي حالة ة لا شفاءهلموقت اذا ثبت ان العاويكون الحق في راتب المعاش ا

ن عفان الجندي يقبل لنيل الراتب الموقت  ول احداها الحق في الراتب الموقتعاهات تخ

 مجموع عاهاته

 

                                                 

 2.72.144مرسوم رقم (، بمقتضى الفصل الفريد من ال1.940تم تحديد مبلغ المرتب في ألف وتسعمائة درهم ) - 3

 3)1392ربيع الاول  19بتاريخ  3105، الجريدة الرسمية عدد (1972أبريل  20) 1392ربيع الأول  6بتاريخ 

 .1085(، ص1972مايو 
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 4الفصل الثالث عشر

ص طبي المؤقتة الا بعد اجراء فح الرواتبوتجديد لا يمكن الاعتراف بالحق في الراتب 

 .وتقديم الجندي لدى لجنة للاعفاء

 :ويحدد يوم الشروع في الانتفاع بالراتب 

و في حالة الأولى أ للمرةاللجنة في تاريخ اجتماع لجنة الاعفاء عند مثول الجندى أمام هذه  

 ؛ ةهاشتداد خطورة العا مراجعة الراتب على اثر

اتب في تاريخ انصرام مدة كل ثلاث سنوات في حالة تجديد الراتب المؤقت أو تحويل الر 

 .ويعمل في هذا التاريخ كذلك بالغاء الراتب عند الاقتضاء نهائي.المؤقت الى راتب 

 عشر الفصل الرابع

عاش فان راتب الم فترة لمدة ثلاث سنوات وعند انصرام كل راتب المعاش الموقت يمنح

ن العاهة لا اثبت أو يساويه أو يفوقه اذا لم ي الاصلى ن المقداريمكن اما تجديده بمقدار يقل ع

ه ؤالغا ماوا بت ان العاهة أصبحت لا يشفى منهاالى راتب نهائي اذا ث تحويله شفاء منها واما

 في المائة 10اذا زالت الزمانة أو أصبحت تقل عن 

وز أجل لا يتجا وفي حالة التمتع براتب المعاش الموقتنهائية أن تحدد بصفة  ويجب

وات ت أو تسع سنوفي أجل لا يتجاوز س الجروح ثلاث سنوات فيما يخص العاهات الناتجة عن

 عن الامراض وذلك اما بتحويل الراتب الموقت الى راتب المترتبة فيما يخص العاهات

 الموالي الفصل لك تطبيق مقتضياتى أن يراعي في ذواما بالغائه بالمرة عل نهائي

 راتب المعاش لاشتداد الخطورة مراجعة: الرابع الباب

 الخامس عشر الفصل

                                                 

 28بتاريخ  753.68ملكي بمثابة قانون رقم المرسوم تم تغيير هذا الفصل بمقتضى الفصل الأول من ال - 4

(، ص 1969يناير 8) 1388شوال 19بتاريخ  2932، الجريدة الرسمية عدد (1968دجنبر  19) 1388رمضان 

92. 
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تبه مراجعة را يطلب الممنوح بصفة موقتة أو نهائية أنللمنتفع براتب الزمانة  يمكن

 عنها الراتب المذكور الممنوح ة أو العاهاتهاشتداد خطورة العا استنادا الى

ة أو هلعاالناجمة عن ا ويراجع الراتب المقدم في شأنه الطلب اذا ثبت ان درجة الزمانة 

 في المائة النسبة المائوية السابقة ات يفوق على الأقل بعشرةهوع العاعن مجم

 الفصل السادس عشر

ب خاصة الزمانة تنس اعتباره الا اذا كانت الزيادة فيعلى ان اشتداد الخطورة لا يمكن 

 الممنوح عنها الراتب روح أو الامراض المسببة للعاهاتجالى ال

 الفصل السابع عشر

قعت والموقت الذي  ئي الذي وقعت مراجعته اما الراتبيمنح بصفة نهائية الراتب النها

 الخاصة بالرواتب الموقتة ه فتطبق عليه قواعد الفصل السابقمراجعت

 الفصل الثامن عشر

فقد عين أو عضو  الذي ينتفع براتب منح له عنلشخص يتمتع بحق المراجعة كذلك ا

راتبه  فيةالآخر اثر حادثة وقعت له بعد تص فقد العين الثانية أو العضووالذى يصبح بسبب 

 ة الثانيةهالغير عن هذه العافي حالة ما اذا لم يعوضه  عاجزا عجزا مطلقا وهذا

ئة ة تقدر بماهخص عاي ة الى الرقم المخصص بالجندي فيماويرفع راتبه في هذه الحال

 المسؤولين عن الحادثة شخاصفي المائة وللدولة الحق في متابعة الا

  5الفصل التاسع عشر

 المصابين بالشلل أو الراتب منح خصوصية للمبتورين أو يمكن أن تعطى علاوة على

التي  لمنح والشروطبنوبات الصرع ومبلغ هذه ا بالعمى أو بالسل أو بضربات في الجماجم أو

 بقرار مشترك يصدره وزير الدفاع الوطني ووزير المالية تعطى بها تحدد

 مقادير رواتب المعاش: الباب الخامس

 6الفصل العشرون

                                                 

للمبتورين أو المصابين بالشكل أو بالعمي أو بالسل أو بضربات  على الأقل % 90الزمانة في تم تحديد نسبة  - 5

مشترك للسلطة الحكومية المكلفة بالدفاع القرار ، بمقتضى الفصل الأول من الفي الجماجم او بنوبات الصرع

الجريدة الرسمية عدد (، 1977دجنبر  8) 1397ذي الحجة  26بتاريخ  3.468.77الوطني ووزير المالية رقم 

 .1185 (، ص1978أبريل 19)1398جمادى الاولى  11بتاريخ  3416

 السالف الذكر. 014.71قانون رقم من التم تغيير هذا الفصل بمقتضى الفصل الثاني  - 6
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ضع ان مقدار رواتب التقاعد العسكرية الممنوحة عن الزمانة ومبالغها الاضافية يو

د اليها من المرتبات المستن 1000/1 استنادا الى رقم استدلالي للراتب تساوى كل نقطة منه

 (30 1391ذى القعدة  12الصادر في  013.77من القانون رقم  60المشار اليها في الفصل 

 .نظام لرواتب التقاعد العسكرية بإحداث (1971دجنبر 

 الفصل الواحد والعشرون

اع يصدره وزير الدف ة المعطاة عن الزمانة بموجب قرارتمنح رواتب المعاش العسكري

نيل  اتفي المالية اما مقررات رفض طلب افقة وكيل وزارة الاقتصاد الوطنيالوطني بعد مو

 ر الدفاعفي طورها الاول أو طلبات تجديده و مراجعته فيتخذها وزي راتب المعاش عن الزمانة

 الوطني ويجب أن تكون هذه المقررات مدعمة بأسباب

 الفصل الثاني والعشرون

ياتهم حلهم الحق طيلة  العسكرى الممنوح عن الزمانة يكوناش ان المنتفعين براتب المع

لممنوح عنها والجراحية والصيدلية التي تتطلبها العاهات ا معالجات الطبيةوبصفة مجانية في ال

 بالرات

ويقيد ذوو الحقوق بطلب منهم في لوائح خصوصية تتضمن العاهات التي يمنح عنها 

 الراتب

 الفصل الثالث والعشرون 

تخول المجانية خصيصا لمعالجات الحالات المعقدة الناتجة عن الجرح أو المرض  

 المسبب لمنح الراتب

 الفصل الرابع والعشرون

ة يكون للمنتفعين براتب المعاش العسكرى الممنوح عن الزمانة الحق في نيل أجهز 

جبة المستو عوجاج الاعضاء التي تتطلبها العاهاتاالاعضاء الاصطناعية أو أجهزة تقويم 

 لمنح الراتب 
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7ر اصلاحهاوتتحمل الدولة صوائر التزويد بالاجهزة وأدواتها الاضافية وكذا صوائ
 

 8ة المعنية بالامر تتطلب استعمال الجهازهوتعويضها ما دامت العا

  9ويكون المبتور مسؤولا عن الاجهزة التي تبقى ملكا للدولة 

 الفصل الخامس والعشرون 

موافقة  تطبيق مقتضيات الفصلين السابقين بقرار لوزير الدفاع الوطني بعدتحدد كيفيات 

 وزير الصحة العمومية

 التعويضات العائلية :الباب السادس

 والعشرون السادسالفصل 

ق الح 85للمحرزين راتب المعاش الموقت أو النهائي الذي يساوى أو يفوق مقداره %

لون لنشاطهم ي يستفيد منها الجنود المهنيون المزاوفي التمتع بنظام الانتفاعات العائلية الت

 ويعترف بهذا الحق وفقا للمقتضيات المطبقة في ذلك على الجنود المماثلين لهم 

 الفصل السابع والعشرون

تعترف الدولة بالحق في راتب المعاش لذوى حقوق الجنود الذين تنسب وفاتهم الى الخدمة 

ة الملكية ويفتح التمتع بهذا الحق وفق الشروط المحددة العسكرية المنجزة في القوات المسلح

                                                 

وإلا وجب  لاصلاحللا يجدد الجهاز إلا إذا أصبح غير قابل للاستعمال وأثبت الطبيب الاختصاصي عدم قابليته ) - 7

ة الرابعة الماد( أعلاه 3تباشر أعمال إصلاح وتعويض الاجهزة وفق المسطرة المنصوص عليها في المادة  ،إصلاحه

ة عدد ، الجريدة الرسمي(1997فبراير  24) 1417من شوال  16صادر في  3.126.96قرار للوزير الأول رقم من 

 .3312(، ص 1997أغسطس 21) 1418ربيع الآخر  16بتاريخ  4510

ند سأعلاه  2تصدر مفتشية الصحة العسكرية بعد الاطلاع على الوصفة الطبية المنصوص عليها في المادة ) - 8

ى مركز إعداد طلب في اسم العسكري المصاب بالزمانة، يؤذن له بموجبه في نطاق اتفاقية أو صفقة عامة بالتوجه إل

لاجات تاريخ ويبين مركز إعداد الأجهزة في دفتر الع، وبةالأجهزة المعين لصنع أو سحب الأجهزة والتوابع المطل

عويض أي ت، لا يجوز وباستثناء أحذية الجبارة التي يمكن تجديدها مرة في السنة صلاحيتهتركيب الجهاز ومدة 

 قرارمن ثالثة المادة ال( جهاز قبل انصرام مدة لا تقل عن ثلاث سنوات من الاستعمال إلا في حالة حدوث قوة قاهرة

 السالف الذكر. 3.126.96للوزير الأول رقم 

ض أو جبارة يتمتع المستفيدون من معاش عسكري عن الزمانة بصفة مؤقتة أو نهائية بالحق في أجهزة تعوي) - 9

الحق في أجهزة ب عاهاتهم،بحسب الحالة وباعتبار  المستفيدون،ويتمتع  .تستلزمها العاهات الممنوح المعاش من أجلها

ة أو أن تعوض صناعيا كلا أو جزءا من عضو مبتور أو في أجهزة الحركة أو أجهزة سمعية بصري مساعدة يمكن

لمعطوبين لغير أن المطالبة بعربة صغيرة أو مقعد متحرك لا يسمح بها إلا  .في أحذية أو أجهزة أخرى للجبارة

السفلى  ن المبتورة أعضاءهميتمتع المعطوبو .نتيجة إصابات خطيرة في الجهاز الحركي ولا يرجى الشفاء منها

لأول رقم اقرار للوزير من  المادة الثانيةائي(، بالحق إن اقتضى الحال في جهاز مؤقت قبل تركيب الجهاز النه

 السالف الذكر. 3.126.96
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في الفصول الآتية في وجه أرامل الجندى المتوفي وأولاده القاصرين من جهة وفي وجه أصوله 

 من الدرجة الأولى من جهة أخرى على أن هذا الحق لا يصبح حقا متوارثا 

 واليتاميحقوق نيل رواتب المعاش الممنوحة للارامل  :الجزء الثاني

 حقوق نيل رواتب المعاش :الباب الاول

 الفصل الثامن والعشرون

 :يخول الحق في راتب المعاش لمن يأتي 

جروح اصابتهم خلال حوادث حربية  رامل الجنود الذين ما توا بسبب الجروح أو اثرلا -أولا  

 يام بهاأو بسبب الحوادث او اثر حوادث طرأت عليهم من أجل الخدمة العسكرية أو اثناء الق

د الذين توفوا بسبب أمراض اصيبوا بها أو اشتدت اثر اتعاب أو اخطار أو أرامل الجنو -ثانيا 

 بها حوادث طرأت عليهم من أجل الخدمة العسكرية أو أثناء القيام 

أرامل الجنود الذين ما توا وهم يتمتعون براتب موقت أو نهائي يماثل زمانة تساوى أو  -ثالثا 

 أو الذين ما توا ولهم الحي في هذا الراتب 85تفوق 

أرامل الجنود الذين توفوا وهم يتمتعون براتب نهائی أو موقت يماثل زمانة تساوى أو  -رابعا  

 الحق في هذا الراتب  أو الذين توفوا ولهم 60تفوق % 

وفي الحالتين الاوليين يجب اثبات ان الوفاة تنسب حقيقة الى الخدمة العسكرية والى الأسباب 

 السابق بيانها 

خريين فان راتب المعاش يمنح ولو كانت الوفاة غير مترتبة عن اما في الحالتين الا

 العاهات المستوجبة لمنح الراتب

حق في نيل راتب المعاش الا إذا كان الزواج سابقا لحلول ولا يكون في جميع الاحوال ال 

 الراتب،أو خطورة الجرح أو المرض الذي كان الزوج يتمتع عنه بالراتب أو قد يستحق عنه 

    وينعدم هذا الحق في الراتب اذا ثبت وقت الزواج ان حالة الزوج تنذر بالموت في أجل قريب 

سابقية الزواج اذا كان قد ازداد ولدا أو عدة أولاد من ولا يطلب من الأرملة الايفاء بشرط 

 زواجها بالمخصص به راتب المعاش
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 الفصل التاسع والعشرون

تقبل بدون تحديد أجل طلبات راتب المعاش المخصص بالارملة ويجب أن تكون هذه 

 :الآتيةالطلبات مصحوبة زيادة على أوراق الحالة المدنية بالمستندات 

ي الخدمة تحررها السلطة العسكرية اذا كان الزوج قد مات عند العدو أو مات شهادة الوفاة ف -

 أو أمراض يمكن عزوها الى الخدمة جروحأثناء القيام بالخدمة العسكرية اثر 

تقرير طبي يحرره الطبيب الذي أثبت وفاة الجندي او كان يعالجه في مرضه الاخير إذا كان  - 

 مات بعد حذفه من أسلاك الخدمة العسكرية  الجندى المنتفع براتب المعاش قد

 الفصل الثلاثون

وفي حالة ما إذا كانت الام قد توفيت أو غير مؤهلة لحيازة راتب المعاش للاسباب المقررة 

فان الحقوق التي تتمتع بها أو التي يمكن أن تتمتع بها تنقل الى أولاد المتوفى  في الفصل الموالى

 القاصرين حسب القواعد المتعلقة برواتب معاش اليتامى

 الفصل الواحد والثلاثون 

 التمتع براتب المعاش الارامل اللواتي يتزوجن من جديد  قتفقد ح 

 تحديد رواتب المعاش :الباب الثاني

 الفصل الثاني والثلاثون 

ان المقدار الاساسي لراتب المعاش الممنوح للارامل يحدد بالنسبة لرقم استدلالى للرتب  

التعريفة المضافة الى ظهيرنا الشريف هذا اما الرقم الاستدلالي  يغير حسب الدرجات ويعين في

 3 - 2- 1-الفقرات المحدد فهو نفس الرقم الاستدلالي المخصص بالارامل المشار اليهن في 

  28من الفصل 

ويقرر رقم استدلالى أقل من الرقم المذكور عند حساب راتب المعاش المدعو الراتب 

المخول لفائدة أرامل الجنود المذكورين في الفقرة الرابعة من الفصل المشار اليه أعلاه وتضاف 

 شرعی للهالكإلى مبلغ الرواتب المحدد على هذا الشكل زيادة تكميلية عن كل ولد 

 الفصل الثالث والثلاثون

وفي حالة تعدد الارامل يقسم مبلغ الراتب بطريق المساواة بين الأرامل اللواتي تتوفر  

  28في زواجهن الشروط المحددة في الفصل 
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 الرابع والثلاثونالفصل  

قررة يمكن أن تضاف إلى هذه الحظوظ في راتب المعاش المذكور الزيادة التكميلية الم

 في الفصل الثاني فيما يخص الاولاد القاصرين لكل زوجة من الهالك

10الفصل الخامس والثلاثون 
 

الذي  واذا ما توفيت احدى الارامل فان أولادها من الجندي ينتفعون بالحظ في الراتب

ثان أو فيما  كان في امكانها أن تطالب به أو الذي تكون قد تمتعت به وكذا الشأن في حالة زواج

 كان يوجد في كفالة الجندي أولاد ازدادوا له من امراة مطلقةإذا 

 التحويل فيما بين الاولاد المزدادين من زوجات مختلفات قولا يعمل بح 

 التساويإذا توفي أحد الايتام أو فقد لأي سبب من الاسباب حقه في المعاش وزع نصيبه ب

 للايتام صول على المعاش المستحقعلى اخوته الاشقاء الذين تتوفر فيهم الشروط المقررة للح

 الفصل السادس والثلاثون

ية يثبت الزواج والنسب وفق مقتضيات النصوص الجاري بها العمل في الاحوال الشخص 

طرف  ثم ان الطلاق الذي لم يصرح به قضائيا يمكن ادعاؤه واثباته من طرف الدولة أو من

لراتب وفق اكان يتبين من التحقيق السابق لتوزيع  أى فرد من أفراد عائلة الجندي الهالك اذا

 مقتضيات هذا الفصل ان طلاق احدى الزوجات أصبح أمرا فاشيا 

 الفصل السابع والثلاثون

مكن تعيين اذا ما قيد جندي في لائحة المفقودين أثناء عمليات حربية سواء امكن أو لم ي 

تب رين يمنحون حق الانتفاع برواوظروفه فان زوجته وأولاده القاص وتاريخهمكان فقده 

فاع المعاش الموقتة وذلك وفق الشروط التي يخول بها لذوى الحقوق المذكورين حق الانت

 براتب المعاش في حالة الوفاة 

لفقد امضت ثلاثة أشهر على الأقل على يوم  إذاولا يمكن المطالبة بهذه الرواتب الا 

 هائيةسكرية وتحول هذه الرواتب الى رواتب نالمبين في اللائحة التي تحررها السلطة الع

                                                 

صادر في  1.89.210هير شريف رقم تم إضافة الفقرة الثالثة إلى هذا الفصل بمقتضى المادة الأولى من الظ - 10

جمادى الاولى  27بتاريخ  4026، الجريدة الرسمية عدد (1989ديسمبر  21) 1410جمادى الأولى من  21

 .1790(، ص 1989ديسمبر 27)1410
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لبحث الذي أما عند ما يصرح رسميا بوفاة الجندي واما في حالة ما اذا توقفت الحرب واثبت ا 

نذ تاريخ س من حياته مئيجريه وزير الداخلية مع وزير الدفاع الوطني ان الجندى المفقود يو

 فقده

 11الابوينحقوق  :الجزء الثالث

 12والثلاثون الفصل الثامن

ت اذا توفي او فقد عسكرى في ظروف يترتب عليها استحقاق معاش الأرملة في الحالا

 .اعلاه استحق أبواه معاشا كذلك 28المنصوص عليها في الفصل 

 13الفصل التاسع والثلاثون

 حدة.على  يمنح المعاش للاب والام ويؤدى الى كل منهما

 تزوجت الام الأرملة او المطلقة سقط حقها في المعاش. واذا

 ويلغي المعاش كذلك اذا تم الزواج بعد منحه.

 الفصل الاربعون

 الابوين مبلغ معاش الأرملة حسب ما هو يساوى مبلغ المعاش المخول لكل واحد من

 .أعلاه 32الاوليين من الفصل  محدد وفق أحكام الفقرتين

 14الفصل الواحد والاربعون

أعلاه  28اذا فقد الاب او الام عدة اولاد توفوا في الظروف المنصوص عليها في الفصل 

 .خول كل منهما معاشا تكميليا

ذه الحالة تبعا لالغاء المعاش الاصلي في ه منحها،وتلغي هذه العلاقة اذا تزوجت الام بعد  

 . كذلك

 

                                                 

رجب  11بتاريخ  1.81.412الظهير الشريف رقم  ول منتم نسخ وتعويض هذا الفصل بمقتضى الفصل الأ - 11

 .739(، ص 1982يونيه  16)1402شعبان  23بتاريخ  3633(، الجريدة الرسمية عدد 1982ماي  6) 1402

شوال  5بتاريخ  1.77.61شريف بمثابة قانون رقم الظهير لاتم تغيير هذا الفصل بمقتضى الفصل الأول من  - 12

 ؛2795(، ص 1977اكتوبر 5)1397شوال  21بتاريخ  3388، الجريدة الرسمية عدد (1977شتنبر  19) 1397

 السالف الذكر. 1.77.61مثابة قانون رقم شريف بالظهير فصل الأول من التم تغيير هذا الفصل بمقتضى ال - 13

 السالف الذكر. 1.77.61شريف بمثابة قانون رقم الظهير لاتم تغيير هذا الفصل بمقتضى الفصل الأول من  - 14
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 15الفصل الثاني والاربعون

 .بأجلوين من غير تقيد تقبل طلبات الحصول على معاش الاب

لشهر الموالي من أول يوم من ا بالتقادم،مع مراعاة الاحكام المتعلقة  المعاش،ويبتدى اداء 

 .لوفاة العسكرى

 16الفصل الثالث والاربعون  

 سكرىم بتربية العافي حالة عدم وجود الابوين تحول حقوقهما الى أي شخص أثبت أنه ق 

ن بلغ عمره والنفقة عليه وكان له بمنزلة الابوين او احدهما مدة عشر سنوات على الاقل إلى أ

 .ست عشرة سنة

 .محليةويجب أن يتم الاثبات المذكور لدى لجنة الاعفاء بعد بحث تقوم به السلطات ال 

 17مقتضيات عامة :الجزء الرابع

 قابلية تحويل وحجز رواتب التقاعدعدم  :الباب الاول

 الفصل الرابع والاربعون

زها ان رواتب التقاعد الممنوحة بموجب هذا التشريع لا يمكن تحويلها للغير ولا حج

ومية التابعة ماعدا في حالة وجود بقية حساب لفائدة الدولة والجماعات المحلية والمؤسسات العم

متعلقة ديون اللدولة أو من أجل الديون ذات الامتياز حسب مدلول التشريع المعمول به والل

 بالنفقة

 الفصل الخامس والاربعون

ئدة الدولة، تفرض على الرواتب المحدثة بهذا القانون من جراء بقايا الحساب المترتبة لفا 

لفصل السابق وبقايا الحساب الملتزم بها لمختلف الجماعات العمومية الاخرى المشار اليها في ا

الديون ولشأن فيما يرجع للديون ذات الامتياز اقتطاعات الى غاية الربع من مبلغها وكذا ا

 .المتعلقة بالنفقة

                                                 

تم ذكر، والسالف ال 1.81.412شريف رقم الظهير تم الغاء وتعويض هذا الفصل بمقتضى الفصل الاول من ال - 15

 .السالف الذكر 1.77.61شريف بمثابة قانون رقم الظهير من ال الثانيهذا الفصل بمقتضى الفصل  الغاء

 لذكر. ، السالف ا1.81.412شريف رقم الظهير تم الغاء وتعويض هذا الفصل بمقتضى الفصل الاول من ال - 16

 السالف الذكر. 014.71قانون رقم من التم تغيير وتتميم هذا الباب بمقتضى الفصل الثالث  - 17
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ائدة الدولة ومختلف الجماعات العمومية الأخرى لفلاقتطاعات برسم المبالغ الباقية اما ا 

 50والديون ذات الامتياز او المتعلقة بالنفقة فيمكن أن تنجز في آن واحد من الراتب الى غاية 

 من مبلغه %

وجود بقايا حساب لفائدة كل من الدولة ومختلف الجماعات العمومية الاخرى وفي حالة  

 تنجز الاقتطاعات الحساب الدولة قبل غيرها

ن واحد بالديون ذات الامتياز أو الديون المتعلقة آواذا كانت هناك بقايا حساب تتعلق في 

 بالنفقة وجب تسديد هذه الاخيرة قبل غيرها

 الحق في راتب التقاعد وسقوطايقاف  :الباب الثاني

 الفصل السادس والاربعون

ان ايقاف الحق في الحصول على رواتب التقاعد العسكرية أو في الانتفاع بها برسم 

 45و 44الزمانة وسقوط الحق في هذه الرواتب يطبقان وفق الشروط المحددة في الفصول 

( باحداث 1971 دجنبر (139130ذي القعدة  12الصادر في  013.71من القانون رقم   46و

 .نظام لرواتب التقاعد العسكرية

 المبالغ المتأخرة من رواتب التقاعدتقادم  :الباب الثالث

 الفصل السابع والاربعون

لا يمكن في أية حالة من الاحوال أداء أكثر من سنة من الرواتب المعاشية المتأخرة عن  

التي لا ينسب فيها تأخير تقديم الطلب الحالة التاريخ الذي يودع فيه طلب الراتب باستثناء 

 عمل شخصي للمخصص به هذا الراتب لتصفية الراتب الى 

 بالجمع بين الرواتب عامة تتعلق الرابع: قواعدالباب 

 الفصل الثامن والاربعون

لا يمكن في اي حال من الاحوال أن تجمع أرملة بموجب هذا الظهير الشريف بين   

 التقاعد.  راتبين من رواتب

راتب تقاعد عن الزمانة برسم كما يمنع لاجل ولد واحد الجمع بين تعويض عائلي يمنح 

 .وبين تعويض مماثل يمنح برسم راتب تقاعد أو أجرة عن مزاولة العمل
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 الفصل التاسع والاربعون

تعفی رواتب المعاش الممنوحة للاصول من جميع المقتضيات التي يقيد بها الجمع بين 

 الرواتب

 الخمسونالفصل  

 إثرتقاعد مكتسب على  وبين راتبيؤذن في الجمع بين راتب تقاعد برسم هذا التشريع 

 12الصادر في  013.71من القانون رقم  31خدمات مدنية وعسكرية طبقا لمقتضيات الفصل 

 .باحداث نظام لرواتب التقاعد العسكرية (1971دجنبر 30) 1391ذي القعدة 

 بالتنظيم والمحاسبة مقتضيات تتعلق :الباب الخامس

 الفصل الواحد والخمسون

ان الارقام الاستدلالية المخصصة برواتب التقاعد والرواتب التكميلية والمبالغ الاضافية  

المختلفة المقررة في هذا التشريع والمتخذة أساسا لتقدير التعويض تبين في الجدول المضاف 

 الى هذا الظهير الشريف

 .ام الاستدلالية الا بموجب قانونولا يمكن تغيير هذه الارق

المحدد للراتب أو المبلغ  ويبين وجوبا في جميع دفاتر رواتب التقاعد الرقم الاستدلالي

 الاضافي المقصود.

في قيمة النقطة الاستدلالية  ويحصل على مبلغ راتب التقاعد بضرب الرقم الاستدلالي

 شرة.ستة الذي يفوقه مبا ويجبر الحاصل عند الاقتضاء بضعف

 المكرر 51الفصل 

الصادر  013-71من القانون رقم  55الفصل  وما يليه الى غاية 52ان مقتضيات الفصل  

 باحداث نظام لرواتب التقاعد العسكرية تطبق (1971دجنبر  30) 1391ذي القعدة  12في 

 على رواتب التقاعد الممنوحة عن الزمانة.

 طرق الطعن :الباب السادس

 والخمسونالفصل الثاني 

ان جميع المنازعات التي تترتب عن تطبيق مقتضيات التشريع الصادر بشأن رواتب  

 المعاش الممنوحة برسم الزمانة يمكن أن تكون موضوع متابعة قضائية لدى المحاكم العادية 
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 الفصل الثالث والخمسون

 بموجب مرسوم.تحدد شروط تطبيق ظهيرنا الشريف  

  1958موافق فاتح غشت سنة  1378محرم عام  15وحرر بالرباط في 

 وسجل برئاسة الوزارة                                                                   

 .أحمد بلافريج الامضاء:                                                                     

 الاول الملحق

 المعاش الممنوحةرواتب 

 

 

 الثاني  الملحق

 نح خصوصية منفذة للبالغين منتهى البتر والعطبم

 (14)الفصل 
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 الملحق الثالث

 الرواتب المخصصة بالارامل

 
 زيادة تكميلية عن الاولاد 

 26) الفصلمن  3 ةالفقر (

 200.... .................رقم استدلالی اضافى عن كل ولد شرعى للهالك .. 
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 18الرابعالملحق 

 رواتب المعاش المخصصة بالاصول
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